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Regulamin promocji „Przenieś wynagrodzenie do Nest 

Banku i zyskaj do 600 zł” 

Regulamin promocji obowiązuje od 1 marca 2026 roku 

Co warto wiedzieć o promocji 

1. W tym regulaminie opisujemy zasady promocji. Zapoznaj się z nimi, zanim do niej 

przystąpisz.  

2. Promocja jest dostępna wyłącznie w bankowości online dla klientów, którzy 

otrzymają od nas propozycję skorzystania z niej i którzy w terminach wskazanych 

w regulaminie spełnią wszystkie warunki uczestnictwa. 

3. Gdy piszemy „my” – oznacza to nas (Nest Bank S.A.), a tam, gdzie pojawia się „Ty” 

– oznacza to każdą osobę, która może uczestniczyć w promocji. 

4. Niektóre pojęcia użyte w regulaminie promocji mają swoje definicje. Umieściliśmy je 

na końcu dokumentu w części „Słownik pojęć”. W treści oznaczamy je 

pogrubieniem. 

Organizator promocji 

1. Jesteśmy organizatorem promocji. 

2. Nasza siedziba znajduje się w Warszawie, przy ul. Wołoska 24, 02-675 Warszawa. 

3. Jesteśmy wpisani do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod 

numerem KRS 0000030330. Dokumentacja przechowywana jest w Sądzie 

Rejonowym dla m.st. Warszawy, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego. Nasz NIP to 5261021021. Kapitał zakładowy i wpłacony wynosi 319 357 

000 PLN. 

Do kogo skierowana jest promocja 

Możesz wziąć udział w promocji, jeśli spełniasz wszystkie poniższe warunki: 

a. jesteś osobą fizyczną (konsumentem), 

b. masz ukończone 18 lat, 

c. posiadasz pełną zdolność do czynności prawnych, 

d. posiadasz Nest Konto, 

e. posiadasz udzieloną zgodę marketingową na wskazane kanały kontaktu, 



 
 

f. otrzymasz od nas zaproszenie poprzez bankowość online do udziału w 

promocji, 

g. zapiszesz się do promocji w bankowości online w terminie wskazanym w 

otrzymanym od nas zaproszeniu. 

Premia za aktywność 

1. Możesz otrzymać premię za aktywność na Nest Koncie w wysokości 50 zł za 

miesiąc kalendarzowy, w którym: 

a. zapewnisz wpływ wynagrodzenia  oraz 

b. zrealizujesz co najmniej 10 dowolnych transakcji bezgotówkowych kartą lub 
transakcji bezgotówkowych BLIK. 

 Wyjaśnienie: 

• Transakcja bezgotówkowa kartą to zapłata za towary i usługi w sklepie 

stacjonarnym lub w internecie. Nie obejmuje wpłaty i wypłaty gotówki w 

bankomacie; zwrotów kartą; transakcji typu money transfer (np. Curve, PayPal, 

zasilenie kart Revolut) oraz transakcji bezpośrednio związanych z udziałem w 

grach hazardowych. 

• Transakcja bezgotówkowa BLIK to zapłata za towary i usługi w sklepie 

stacjonarnym lub w internecie. Jest nią także płatność powtarzalna BLIK. Nie 

obejmuje przelewu BLIK na telefon, zwrotów BLIK, wpłaty i wypłaty gotówki w 

bankomacie; transakcji typu money transfer (np. Curve, PayPal, zasilenie kart 

Revolut) oraz transakcji bezpośrednio związanych z udziałem w grach 

hazardowych. 

2. Możesz otrzymać premię za aktywność przez 12 kolejnych miesięcy 

kalendarzowych, przy czym pierwszą premię możesz otrzymać za następny 

miesiąc kalendarzowy, po miesiącu, w którym zapiszesz się do promocji. 

 Przykład: 

1. 5 marca 2026 roku zapisałeś/zapisałaś się do promocji poprzez bankowość 

online.  

2. Warunki opisane w części „Premia za aktywność” musisz zacząć spełniać w 

kwietniu 2026 roku. To jest pierwszy pełny miesiąc po zapisaniu się do 

promocji. 



 
 

3. Do 30 kwietnia 2026 roku na Twoje Nest Konto wpłynęło wynagrodzenie w 

wysokości 2000 złotych oraz zrealizowałeś 10 dowolnych transakcji 

bezgotówkowych kartą lub transakcji bezgotówkowych BLIK.  

• W maju 2026 roku sprawdziliśmy, że w poprzednim miesiącu spełniłeś/spełniłaś 

wymagane warunki i wypłaciliśmy 50 złotych premii za aktywność na Twoje 

Nest Konto.  

3. Możesz otrzymać maksymalnie 12 premii za aktywność, łącznie nie więcej niż 600 

złotych. 

4. Premię za aktywność wypłacimy na Nest Konto do końca następnego miesiąca 

kalendarzowego, za który została naliczona. 

Pozostałe informacje 

1. Zostaniesz wykluczony z promocji lub utracisz prawo do wypłaty premii za 

aktywność jeśli: 

1) złożysz lub my złożymy oświadczenie o  wypowiedzeniu, rozwiązaniu, 

odstąpieniu bądź innym sposobie zakończenia umowy Nest Konta, 

2) zgłosisz sprzeciw na przetwarzanie danych osobowych w celach 

marketingowych lub odwołasz zgodę marketingową, 

3) zaistnieje przesłanka rozwiązania lub wypowiedzenia przez nas umowy Nest 

Konta, zgodnie z regulaminem rachunków. 

2. Masz prawo złożyć reklamację, w której zgłosisz zastrzeżenia dotyczące promocji i 

naszych usług, zgodnie z zasadami określonymi w regulaminie rachunków.  

3. Regulamin rachunków określa także zasady sądowego i pozasądowego 

rozstrzygania sporów. 

4. W sprawach, które nie są uregulowane w tym regulaminie promocji, stosuje się 

postanowienia zawarte w regulaminie rachunków. 

5. Jeśli złożysz reklamację, dla której powodem jest nieuznanie przez nas wpływu na 

Nest Konto jako wpływ wynagrodzenia, możemy poprosić Cię o przesłanie 

dokumentów potwierdzających Twoje wynagrodzenie. W takim przypadku będziesz 

zobowiązany do przesłania nam skanu dokumentu poprzez bankowość online w 

ciągu 7 dni od otrzymania wiadomości. Dokument ten będzie nam potrzebny tylko 

do sprawdzenia, czy kwota wynagrodzenia zgadza się z kwotą wpływu. Możesz 

przesłać nam jeden z następujących dokumentów: 

a. pasek wynagrodzenia, 

b. zaświadczenie o zatrudnieniu i wysokości otrzymanego wynagrodzenia, 

c. inny dokument potwierdzający zatrudnienie oraz wysokość wynagrodzenia 

lub prawo do otrzymania innego świadczenia i jego wysokość. 



 
 

Jeśli nie dostarczysz skanu dokumentu w wyznaczonym czasie, lub jeśli przesłany 

skan wzbudzi uzasadnione wątpliwości albo nie potwierdzi wpływu wynagrodzenia 

i jego wysokości, oznacza to, że warunek wpływu wynagrodzenia  nie został 

spełniony w miesiącu, którego dotyczyła nasza prośba o przesłanie dokumentacji. 

6. Premia nie podlega opodatkowaniu zgodnie z przepisami ustawy o podatku 

dochodowym od osób fizycznych (Podstawa prawna: art. 21 ust. 1 pkt 68 ustawy z 

dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (tekst jedn.: Dz. U. 

z 2025 r., poz. 163 ze. zm.)). 

7. Promocja nie jest grą losową, loterią fantową, zakładem wzajemnym ani loterią 

promocyjną, których wynik zależy od przypadku (Podstawa prawna: art. 2 ustawy z 

dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r., poz. 

227 ze zm.)). 

Ochrona danych osobowych 

1. Jesteśmy administratorem Twoich danych osobowych.  

2. Możesz się z nami skontaktować, korzystając z informacji podanych na stronie: 

www.nestbank.pl/kontakt.  

3. Wyznaczyliśmy inspektora ochrony danych, z którym można się skontaktować w 

sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych. Możesz to zrobić przez 

e-mail iod@nestbank.pl lub pisemnie na nasz adres. 

4. Twoje dane osobowe będą przetwarzane do organizacji i realizacji promocji (na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia 2016/679 (RODO). Więcej informacji o 

tym, jak przetwarzamy Twoje dane, w tym o pozostałych celach przetwarzania 

danych, np. w związku ze złożoną reklamacją, znajdziesz w klauzuli informacyjnej 

otrzymanej przy wnioskowaniu o założenie Nest Konta oraz na naszej stronie: 

https://nestbank.pl/centrum-informacji/przetwarzanie-danych-osobowych/. 

5. Masz prawo do dostępu do swoich danych osobowych, które przetwarzamy oraz 

możesz żądać ich poprawienia, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, 

przeniesienia danych, a także możesz się sprzeciwić ich przetwarzaniu w oparciu o 

nasz prawnie uzasadniony interes. Więcej informacji o Twoich prawach znajdziesz 

w art. 12-23 RODO, którego treść jest dostępna na stronie: https://eur-

lex.europa.eu. Masz również prawo złożyć skargę do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, a więcej informacji o składaniu skarg znajdziesz na stronie 

Urzędu: https://uodo.gov.pl/. 

 

https://uodo.gov.pl/


 
 

Słownik pojęć 

bankowość online 

Usługa, która polega na dostępie do rachunku płatniczego przez internet. Umożliwia 

sprawdzenie salda rachunku płatniczego, zmianę limitów dla płatności 

bezgotówkowych i transakcji dokonywanych przy użyciu karty lub złożenie innego 

rodzaju dyspozycji. Bankowość online jest instrumentem płatniczym. Bankowość online 

składa się z: 

a. bankowości internetowej, 

b. aplikacji mobilnej. 

Nest Konto  

Rachunek oszczędnościowo-rozliczeniowy Nest Konto prowadzony w złotych. 

promocja  

Ta promocja, która polega na tym, że możesz otrzymać premię za aktywność, jeśli 

spełnisz warunki określone w tym regulaminie. 

regulamin rachunków  

Obowiązujący „Regulamin rachunków bankowych oraz usług płatniczych dla klientów 

indywidualnych”. 

wpływ wynagrodzenia 

Wpływ co najmniej 2000 zł na Nest Konto: 

• od pracodawcy (firmy), który nie jest osobą fizyczną, z tytułu: umowy o pracę, 

stosunków mianowania/powołania, kontraktów menedżerskich, wojskowych lub 

marynarskich, umów zlecenia/o dzieło, 

• od instytucji, która wypłaca: emeryturę, świadczenie przedemerytalne, rentę, 

• od wyższej uczelni lub samorządu, który wypłaca stypendium, 

• od ZUS lub samorządu, który wypłaca świadczenia z programu Rodzina 800 

plus lub innego świadczenia rodzinnego. 

Wpływ wynagrodzenia musi spełniać następujące warunki:  

• musisz być wskazany/wskazana jako odbiorca przelewu, 

• tytuł przelewu jednoznacznie wskazuje, że jest to wpływ wynagrodzenia 

zgodnie z opisem powyżej, 

• nadawca nie jest tą samą osobą fizyczną co odbiorca. Dotyczy to też sytuacji, 

gdy nadawcą jest osoba prowadząca działalność gospodarczą. 

 

 

 

 



 
 

zgoda marketingowa 

 
Dobrowolna zgoda na dostarczanie informacji promujących nasze usługi lub produkty 
następującymi kanałami komunikacji:  
a. za pośrednictwem wiadomości SMS/MMS,  
b. za pośrednictwem bankowości internetowej i aplikacji mobilnej.  
Spełnisz warunek, jeśli udzielisz zgodę marketingową na oba kanały kontaktu (lit. a. i 
b.). Jeśli zgodzisz się otrzymywać informacje przez inne kanały kontaktu niż wskazane 
wyżej, nie spełnisz warunku udzielenia zgody marketingowej zgodnie z tym 
regulaminem. 
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